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Prevenzione e contrasto al Bullismo e Cyberbullismo



Sulla homepage del sito della scuola:



Violenza fisica / psicologica

Intenzione di nuocere

Azioni di isolamento

BULLISMO



CYBERBULLISMO:

=

Esercitato attraverso il web



Rientrano nel Cyberbullismo

- Flaming: litigi on line nei quali si fa uso di un linguaggio violento e volgare.

- Harassment: molestie attuate attraverso l’invio ripetuto di linguaggi offensivi.

- Cyberstalking: invio ripetuto di messaggi che includono esplicite minacce fisiche, al punto che la vittima arriva a temere

per la propria incolumità.

- Denigrazione: pubblicazione all’interno di comunità virtuali (newsgroup, blog, forum di discussione, messaggistica

immediata, siti internet …) di pettegolezzi e commenti crudeli, calunniosi e denigratori.

- Outing estorto: registrazione delle confidenze – raccolte all’interno di un ambiente privato- creando un clima di fiducia e

poi inserite integralmente in un blog pubblico.

- Impersonificazione: insinuazione all’interno dell’account di un’altra persona con l’obiettivo di inviare dal medesimo

messaggi ingiuriosi che screditino la vittima.

- Esclusione: estromissione intenzionaledall’attività on line.

- Sexting: invio di messaggi via smartphone ed Internet, corredati da immagini a sfondo sessuale.



SEXTING ( SEX + TEXTING = scrivere messaggi a sfondo sessuale)

Non è mai un «complimento» se il destinatario 

NON AVREBBE VOLUTO riceverlo!!!!!!!



Attenti ai gruppi!!!
E’ facilissimo compiere atti di

Esclusione

Harassment ( offese)

Denigrazione (pettegolezzi)



COSA OFFRE LA NOSTRA SCUOLA PER COMBATTERE TALI FENOMENI? 

*Sportello di Ascolto  Psicologico 

*E mail del referente:  landi.g@scuolagramscimpastato.edu.it

*Laboratorio

• Protocollo per la procedura di contestazione e provvedimenti disciplinari



CHI? COSA? COME?

1. Alunni, Docenti, Genitori personale ATA segnalano alla Referente eventuali
comportamenti sospetti e/o episodi di bullismo/cyberbullismo

• Via email alla Referente 
• Colloquio individuale

2.Il/la ricevente della segnalazione è tenuto/a condividerla con il Dirigente, la
Referente e i Docenti del CdC Via telefono oppure via email oppure tramite colloquio

3. Valutazione del caso sospetto da parte dei Docenti del CDC • Incontri con gli alunni coinvolti;

• interventi/discussioni in classe;

• informazione e coinvolgimento dei genitori.

4. Riunione del CdC con verbalizzazione dettagliata sia sul Registro elettronico
sia in formato cartaceo da consegnare alla Referente che lo inserirà nel «Registro
Atti, lg71/2017»

5. Programmazione interventi
• Eventuale programmazione UDA specifiche. 

• Incontri allo Sportello d’ascolto. 

• Verbali

6. Interventi disciplinari

Il Dirigente Scolastico erogherà i provvedimenti disciplinari previsti nel caso in cui

gli atti di bullismo e/o cyberbullismo si siano svolti nei luoghi e nei tempi scolastici

(gli alunni interessati erano presenti a scuola)

• Informazione ai genitori.
• Compiti/ lavori di assistenza e riordino a scuola;
• Formali scuse da parte del bullo in un incontro con la vittima.

• Sanzione disciplinare deliberata dal Consiglio di Classe o, per i casi più gravi,
dal Consiglio d’Istituto.

• Ricorso alle Forze dell’Ordine e agli Organi Istituzionali Preposti.

• In caso di constatato episodio di cyberbullismo: ricorso alla Polizia Postale che

potrà indagare e rimuovere, su autorizzazione dell’autorità giudiziaria, i

contenuti offensivi ed illegali e cancellare l’account del cyberbullo che non

rispetta le regole di comportamento

NB I richiami scritti e/o le convocazioni delle famiglie saranno annotati nei registri 

di classe e personali degli insegnanti (R. E.) e copia di essi deve essere inserita nel 

fascicolo personale dell’alunno.

7. Valutazione degli interventi da parte del CdC Costante monitoraggio 

PROTOCOLLO DELLA PROCEDURA DI CONTESTAZIONE E PROVVEDIMENTI 
DISCIPLINARI PER ATTI DI BULLISMO E CYBERBULLISMO




